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寓勤于劳 雅韵中秋——学校开展劳动教育特色实践活动

明月寄语思乡情，香甜月饼绕心头。为了传承弘扬中华优秀传统文化、坚定青年

学子文化自信，深入推进我校劳动教育建设、引导广大学生树立正确的劳动观，9月

28 日下午，学校在二餐厅开展了主题为“寓勤于劳 雅韵中秋”的劳动教育特色实践

活动。春来教育集团董事丁锋，党委书记张晓彬，副校长陆博、付秋峰、高永兴、罗

学才，校长助理刘瑾，相关职能部门负责人以及教师代表、学生代表参加活动。

活动伊始，马克思主义学院院长胡兆凌以“寻味中秋 以劳促美”为题讲授了劳

动教育微课。他分别从中秋起源、寻味中秋、以劳促美这三个方面进行阐述，强调了

中秋节与劳动的紧密关系，并希望全体学生要树立正确的劳动观念、具备积极的劳动

精神、养成良好的劳动习惯。

党委书记张晓彬肯定了胡兆凌院长的“特色微课”，指出中秋节是中华民族的传

统佳节，“寻味中秋”的“味”，除了有中秋节的“美味”外，还有人们对美好生活

寄与深厚情怀的“韵味”，现场和大家分享了诸多古往今来关于中秋节和月光的美好

诗词。

党委书记张晓彬还以多选题提问的方式，强调劳动教育目的和意义，对大学生“寓

勤于劳”、“以劳促美”参加劳动教育特色实践活动表示了肯定，希望同学们热爱劳

动、尊重劳动，积极参加劳动实践活动，彰显大学生的时代品德，做德智体美劳全面

发展的社会主义建设者和接班人。

月饼制作活动在一片欢声笑语中开始。在工作人员的指导下，师生们把对佳节将

至的喜悦之情融入月饼之中，大家按照步骤取皮、放馅、放入模具，最后轻轻一压，

一款款印有荆州学院校徽、校训等富有校园文化元素和中秋元素的月饼就完成了，整

个活动现场欢声笑语，其乐融融。制作好的月饼香香甜甜，一口一个幸福，一口一个

团圆。

在月饼制作间隙，校团委的同学们为大家准备了茶艺表演、诗朗诵、舞蹈表演等

精彩节目，并受到一致好评。其后，猜灯谜游戏更是将现场气氛推向高潮。校领导们



随机抽取包含体育活动、节日知识、历史典故等融知识性、趣味性为一体的灯谜，现

场同学们积极抢答，师生共同体验灯谜带来的乐趣和成就感。

丁董表示，在祖国母亲 74 华诞和中国传统节日中秋佳节来临之际，举办此次劳

动教育特色实践活动寓教于乐、意义深远。中秋节是合家团聚、把酒邀明月的喜庆节

日，劳动从古至今都是最美好的画面，这一节特别的劳动实践课，以传统佳节为载体，

使师生深刻体会到中华民族优秀传统文化的魅力，也因为有劳动的参与，使今天的月

饼更加难忘。

最后，丁董对活动全体参与者表示感谢，对为学校高质量发展做出极大贡献的师

生致以诚挚的谢意。同时祝祖国母亲富强繁荣，国泰民安！祝全校师生佳节愉快，身

体健康！祝荆州学院事业兴旺发达，越办越好！

师生巧手做月饼，佳节美味共传承。此次活动把传统文化教育与劳动教育相融合，

让学生通过手工劳动感受节日的魅力，弘扬传统文化，提升劳动素养，营造了和谐向

上的校园文化。今后，学校将继续坚持以服务育人为抓手，以劳动教育为推手，大力

推进“三全育人”大思政格局，打造师生喜爱的文化活动，提升育人成效。



学校召开 2023 年教育统计工作部署会

10 月 10 日上午，学校在图书馆 301 会议室召开 2023 年教育统计工作部署会。春

来教育集团董事丁锋，副校长陆博、付秋峰、高永兴、罗学才，校长助理刘瑾以及相

关单位负责人参加会议。本次会议由副校长陆博主持。

会上，学校办公室负责人李泽瞳宣读了《关于做好湖北省 2023 年教育事业统计

工作的通知》；学校办公室副主任刘凯传达了湖北省教育厅召开的教育事业统计工作

部署培训会的相关会议精神，安排部署了学校统计工作。

丁董表示，教育事业综合统计工作事关国家教育事业发展、事关集团和学校教育

事业的发展，全校各单位要高度重视。丁董就做好本次教育统计工作提出要求，一是

要提高政治站位；二是要加强组织领导；三要强化责任意识；四是要严格统计工作流

程，提高统计数据质量。各单位要学懂、弄通、吃透各项统计指标，并按照时间节点

认真开展数据采集、填报工作。同时，严格遵守第一责任人负责制，健全完善统计台

账，依法统计，确保数据的真实性、准确性和逻辑统一性，确保数出有源、数出有据；

五是要开展统计研究分析。全校各单位在完成统计任务的基础上进一步研究分析相关

数据，满足学校决策需求，提升统计工作服务学校事业发展的能力水平。

丁董强调，全校各单位要理清工作思路，细化工作举措，切实把握关键指标，以

高度的责任心严把数据质量关，确保 2023 年教育事业基本数据统计工作高标准、高

质量、高效率完成。

陆校长表示，全校各单位要按照丁董讲话精神和具体分工部署，做好统计工作。

她强调，一是要强化工作落实，加强部门联动，凝聚统计工作合力，保证数据出口的

唯一性、统一性和一致性；二是要精益求精，做好数据分析，强化逻辑性、相关性、

匹配度审核，切实保障统计数据质量；三是要把握节点，保质保量，发挥数据统计的

作用，助力学校教育事业高质量发展。



我校图书馆开展 2023 级新生入馆培训会

为帮助 2023 级新生尽快熟悉图书馆的服务内容，正确使用图书馆资源。10 月 11

日中午 12：30，我校图书馆在教学楼 3105 教室开展新生入馆培训。参会人员为 2023

级全体新生班干部，图书馆副研究馆员殷敏老师担任本次培训会主讲。

本次培训会主要从信息与信息素养、纸质资源的使用、电子资源的使用以及注意

事项四个方面展开。殷敏老师结合生活中的经典案例，让同学们深刻认识到具备信息

素养的重要性。围绕纸质资源和电子资源的使用，殷敏老师着重介绍了图书馆的书目

检索系统、学校图书馆网站和微信公众号的使用方法，着重介绍了图书馆借书、还书

以及续借的基本流程与相关的规章制度，并结合借还图书过程中可能出现的典型问题

加以讲解，以帮助同学们更好地利用图书馆的资源。她鼓励同学们要有效利用图书馆

的电子资源，并介绍了常用的电子资源平台使用方法，如中国知网、万方、读秀等。

培训会最后，殷敏老师希望同学们能够将本次培训会的内容以主题班会的形式向同班

同学传达，发挥“以点带面”的班干作用，让 2023 级所有新生都能充分利用图书馆

资源，做一个文明的读者。

此次入馆培训会不仅让同学们对图书馆的资源和服务有了初步的认识，而且为同

学们如何合理使用图书馆资源起到了指导作用。



我校召开 2023 年新生入学资格复查工作安排会议

10 月 11 日上午，我校在图书馆 301 会议室召开 2023 年新生入学资格复查工作安

排会议。春来教育集团董事丁锋，副校长陆博、付秋峰、高永兴、罗学才，校长助理

刘瑾，各教学单位负责人、相关职能部门负责人以及 2023 年新生辅导员参加会议。

本次会议由副校长陆博主持。

会上，招生就业处处长杜朋宣读了《荆州学院 2023 年新生资格复查工作方案》，

并就复查对象、复查内容、日程安排以及相关职能部门工作职责等具体事宜作了详细

布置。

丁锋董事表示，新生入学资格复查工作是依法保护学生权益、确保招生公平公正、

维护高校办学秩序的重要工作，全校各单位要紧密配合、协调完成复查任务。丁董就

做好新生入学资格复查工作提出具体要求：一是要充分认识此项工作的重要性、严肃

性和纪律性，严防冒名顶替。全校各单位要在规定时间内严格按照国家及学校的各项

规定和工作方案，认真开展新生入学资格复查。要严格入学资格审查、做好入学资格

复查、加强存疑信息处置；二是严格学籍管理，按时准确完成学籍电子注册。要规范

学籍电子注册、严格招生类型标注、按时完成学年电子注册；三是强化制度保障，切

实完善责任考核问责机制。各单位要进一步建立健全学籍档案管理制度，进一步完善

责任考核问责机制，依法依规做好各项工作。

陆校长表示，全校各单位要按照丁董讲话精神和文件具体分工部署，做好今年新

生入学资格复查工作。她强调，一是要进一步细化措施，确保录取新生入学资格复查

工作开展扎实有效；二是要强化监督，全力促进教育公平公正；三是要认真总结，按

时提交录取新生入学资格复查工作报告。通力合作，确保 2023 年新生入学资格复查

工作平稳、有序开展。



荆州学院召开 2023 年秋季学期第二次中层干部例会

10 月 11 日上午，我校在图书馆 301 会议室召开 2023 年秋季学期第二次中层干部

例会。春来教育集团董事丁锋，副校长陆博、付秋峰、高永兴、罗学才，校长助理刘

瑾，以及全体中层干部（含副职）参加会议。会议由副校长陆博主持。

学校办公室负责人李泽瞳、教学促进办公室主任李克华、基建处副处长程刚、能

源学院党总支书记卢勤、健康学院和材料与化工学院副院长邓仕英等单位负责人依次

汇报，总结了前期工作成绩和亮点、分析了当前工作存在的不足和难点、规划了单位

下阶段工作计划。

会上，校领导分别对分管工作进行安排部署。

副校长陆博对分管部门工作进行安排部署。一是做好学校办公室工作。组织做好

2023 年教育事业统计填报工作；按照拟定评建计划持续开展评建工作，学习《荆州学

院关于整理日常归档材料的通知》精神及要求，做好办公室内部资料归档整理及更新；

完成学校安排的其他重点工作；二是做好招生工作。要总结 2023 年招生工作经验，

谋划 2024 年招生工作；三是做好就业工作。统筹各二级学院做好 2023 届毕业生毕业

去向落实率跟进工作，同时开展各项促就业活动；四是做好人事工作。各单位高度重

视师德师风建设，不断提高干部队伍综合素质。学校要加强干部梯级培养和轮岗锻炼，

加强后备干部队伍建设，激发干事创业的活力；五是做好财务工作。完成校内校外审

计工作，并做好学生学费缴纳工作。同时，不断提高财务人员业务能力，加强评建工

作学习，做好各项数据的整理工作。

副校长付秋峰对分管部门工作进行安排部署。一是基建方面。要严格把控好现有

建设项目的施工节点，确保能如期投入使用。同时，积极协调推进学校规划调整工作，

为学校后期发展打好基础；二是后勤方面。要按照集团要求，落实好学校水电管理责

任。要积极做好报告厅、校园景观花廊、天鹅岛、西区供水管道等建设工作，做好校

园绿化的采购与验收，打造美好的校园环境；三是保卫方面。要做好保卫工作机制改

革、监控室建设与管理、消防系统维修、西区道路规划等工作，齐心协力打造平安校

园；四是膳食服务中心方面。要积极对接校内外相关单位，做好新生的疫苗注射、医



保购买以及新生体检等工作。同时，不断提升餐饮相关知识和业务能力，保障学校食

品安全；五是信息化建设与管理中心方面。要做好学校第六期校园网建设工作，同时

配合好其他部门，不断完善学校信息化建设。

副校长高永兴表示，学校图书馆要以合格评估为契机，准确把握评估指标体系的

内涵，制定图书馆评估指标的建设方案，扎实推进评估工作落实落地。高校长就做好

图书馆工作提出具体要求：一是要加强文献文档资料建设，进一步丰富馆藏；二是要

加强和规范对图书和借阅的管理，提高图书的流通率和借阅率；三是要以先进手段推

进快捷服务，以集团成立图文信息中心为契机，充分利用网络推进师生借阅资料便捷；

四是要按照采购原则和标准，规范图书的种类和册数，为学科建设服务。

副校长罗学才表示，我校第二轮驻村工作队已正式入驻学校驻村帮扶点，工作队

扎根在村、勤奋工作、不断学习，已与地方政府形成乡村振兴合力。罗校长就做好乡

村振兴工作提出具体要求：一是要落实主体责任；二是要做好年终各项检查材料准备

工作；三是要配合相关部门做好其他工作；四是要做好宣传工作。要不断总结经验、

凝练特色，形成长效工作机制。不断努力，在国家脱贫攻坚的战场上贡献荆院力量。

校长助理刘瑾表示，迎评促建要抓落实，我校评建办公室已印发迎评促建相关制

度、工作计划和实施方案，全校各单位要立足工作职责和岗位职责，不断加强和完善

单位迎评促建工作；人事管理要促规范。在集团和学校的统一部署下，人事处完成了

薪酬体系调整、制定了绩效考核管理办法、出台了任职资格申报评审等文件。后期，

全校各单位要对照最新要求和政策，不断加强对单位人员的培训和培养，不断提升全

校教职工的综合素质；团学工作要抓稳定。党委学生工作部、校团委要在过往优异成

绩的基础上，不断发现新问题并及时改善：一要加强安全教育的宣传力度，二是要加

强辅导员的业务培训。后期，要以新生心理普查、团员和青年主题教育、评优评先等

工作为抓手，不断推进我校团学工作。

丁锋董事指出，各单位工作落实扎实有力，解决重点难点问题方法妥当，工作成

效较上阶段有明显提高。丁董就就如何增强加快发展的信心和决心、增强加快发展的

责任感和使命感，确保完成学校各项目标任务高质量完成提出要求：一是要进一步保

持加快发展的信心和决心。全校各单位要珍惜来之不易的良好局面，在以往的工作中，



我们坚持立德树人根本任务，党建引领凝聚合力；坚持以生为本，学生工作平稳有序，

招生就业工作成绩优异；坚持内涵建设，人才培养质量持续提升；坚持服务育人，内

部管理有条不紊；坚持抓主抓重，各项工作有序推进。全校各单位要凝心聚力，不断

提升干事创业的精神风貌。同时，全校各单位要落实好学校发展各项目标要求，要进

一步明确目标、明确方向、明确重点，细化工作、细化责任、细化措施，攻坚克难，

抓好落实；二是要全力抓好工作重点。要以党建引领不断巩固深化主题教育成果，要

以安全稳定不断保障学校健康发展；要以本科教学工作合格评估不断助力学校高质量

发展；三是要进一步转变作风，狠抓落实。学校全体中层干部要带头抓落实、要深入

一线抓落实，全校各单位也要团结协作抓落实，共同推动学校事业发展。同时，要强

化督办抓落实，切实做到“事不见底不放松，事不办成不歇气，事不见效不放弃”。

丁董表示，全校各单位要深入贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想，落实好

集团 2023 年工作会议精神，坚定信心不动摇，振奋精神、苦干实干，为学校各项目

标任务的圆满完成贡献力量和才智。
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